
ふりがな

参加者名

所在地
（住所）

TEL

FAX

参加希望回に☑をお願いします。

　□ ①10：30～11：00

　□ ②14：00～15：00

〒

ふりがな

伊勢市産業支援センター(指定管理者伊勢商工会議所)　0596-63-5677

伊勢市産業支援センターでは、ご記入いただいた情報を各種連絡・情報提供や研修会参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。
また、セミナー当日に撮影します映像や写真については、広報欄などの会議所広報に利用することがあります。

FAX：0596-22-8851　または

Eメール：sangyo-c@ise-cci.or.jp

にお申込みください。

11月22日(月)　働き方改革セミナー申込書

事業所名

メールアドレス

参加希望

①中小企業の働き方改革とＳＤＧｓ

②発達障がいとハラスメントの現状
新型コロナウイルス感染拡大の影響により、テレワークやオンライン会議など「新しい働き方」が定着し

つつあり、働き方が大きく見直される変革期にあります。そのような状況下では、働くスタイルの多様化や

労働環境の変化に対応し、従業員の心のケアや様々な条件の多くの人に働いてもらえる職場環境の整備が

必要となります。またその一方では、企業は活動を通して、「社会課題の解決=SDGs」が求められて

います。

本セミナーでは、それら課題に対して、それぞれわかりやすくご説明頂きますので、是非ご参加頂き

今後の事業所活動にお役立てください。

講 師

セミナー内容

日 時

定 員

形 式

三重働き方改革推進支援センター

センター⾧ 大橋 真由美 氏

【講師略歴】

特定非営利活動法人沖縄人材クラスタ研究会 職場 のSDGs推進コンサルタント

“何でも相談したい社労士”として、わかりやすさと笑顔を大切に、常に経営者の良き

相談者・伴走者として元気な職場づくりをサポートしている。

令和3年11月22日（月）①10：30～11：00（30分）

②14：00～15：00（60分）
※①、②いずれかの参加も可能です。

Webセミナー（Zoom）

各回15名 参加費 無料

①中小企業の働き方改革とSDGs

～SDGｓ働きがいも経済成長も～

・ホントは身近なSDGｓ

・中小企業とSDGｓの関係

・SDGｓから見る働き方改革

働き方改革セミナー

共 催 伊勢商工会議所（商業部会、金融部会、燃料薬品部会）

伊勢小俣町商工会

働き方改革に興味のある方におすすめ

②発達障がいとハラスメントの現状

～サスティナブルな職場づくりのために～

・押さえておきたいハラスメントの起こる背景

・ハラスメントの捉え方

・自己理解と他者理解を考える

オンラインのみ

開 催 ！


